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RECLAMI E SEGNALAZIONI RICEVUTI 
Nel corso del 2025 non sono stati ricevuti reclami in materia di salute e sicurezza sul lavoro, di responsabilità sociale e di diversità / inclusione, attraverso i canali definiti. 
Nel 2025, inoltre, non sono state ricevute segnalazioni dei lavoratori, né dalle altre parti interessate. 
Nessun accesso o verifica documentale da parte degli Organi di Vigilanza, nel 2025. 
 
AZIONI INTRAPRESE A SEGUITO DI RECLAMI E SEGNALAZIONI 
Poiché non sono stati ricevuti reclami, non si sono rese azioni correttive di risposta. 
Analogamente, non sono state necessarie azioni in risposta ad eventuali richieste o segnalazioni dei lavoratori, non ricevute. 
 
Si ricorda a tutte le parti interessate la possibilità di invio di segnalazioni/reclami ai seguenti indirizzi: 
 

• Leonarduzzi & C. S.r.l. 
Via Roma, 46 – 18039 Ventimiglia 
Tel. 0184 35477 
Fax 0184 237398 
E-mail: info@leonarduzzisrl.it 
 

• SGS ITALIA S.p.A. 
Via Caldera, 21 – 20153 Milano 
Tel. 02 73931 
Fax 02 70124630 
E-mail: sa8000@sgs.com 
  

• SAAS Accreditation 
220 st 23rd Street Suite 605 New York – NY – 10010 USA 
fax: +212-684-1515 
E-mail: saas@saasaccreditation.org  
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